Siedlce, 10.06.2019 r.

GOPS.0311.14.2019

SPRAWOZDANIE
z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siedicach za rok 2018

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej wykonuje ustawowe zadania gminy z zakresu pomocy spotecznej oraz inne
dziatania z upowaznienia Wojta. Jest wyodrebniong organizacyjnie jednostkg budzetowg gminy, finansowang ze
Srodkdw budzetu gminy, przy wsparciu dotacji celowych z budzetu panstwa. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka
stanowi plan finansowy opracowywany na kazdy rok budzetowy.

l. KADRA OSRODKA.

W 2018 roku w O$rodku zatrudnionych na podstawie umowy o prace byto 16 pracownikdw:
e kierownicze stanowiska urzednicze : kierownik
e stanowiska urzednicze: 4 (2 stanowiska ds. swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego 2 stanowiska ds.
Swiadczenia wychowawczego),
e stanowiska pomocnicze: 11 (8 pracownikéw socjalnych w rejonach opiekuiczych, opiekun, asystent rodziny
pomoc administracyjna w zakresie 2 etatu),
Kadra posiada wymagane wyksztatcenie, a pracownikom stwarza sie warunki umozliwiajace podnoszenie kwalifikaci
w formie szkolen aktualizujacych wiedze merytoryczng oraz seminariow i konferenci.
Z 10 osobami zawarto umowy zlecenia na realizacje ustug opiekunczych oraz z 6 osobami na realizacje specjalistycznych
ustug opiekuriczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

IL. ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ.

Celem pomocy spotecznej jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Rodzaj, forma i rozmiar Swiadczenia powinny
odpowiadac¢ okoliczno$ciom uzasadniajgcym udzielenie pomocy oraz mozliwosciom finansowym Os$rodka.

Pomocy spotecznej udziela sie w szczegélnosci z powodu:

1) ubdstwa, 2) sieroctwa, 3) bezdomnosci, 4) bezrobocia, 5) niepetnosprawnosci, 6) diugotrwatej lub ciezkiej choroby,
7) przemocy w rodzinie, 7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, 9) bezradno$ci w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, 10) trudno$ci w integracji cudzoziemcéw, ktdrzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca, 11) trudnosci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego, 12) alkoholizmu lub narkomanii, 13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 14) kleski
zywiotowej lub ekologicznej. Dominujgcymi powodami  byty: ubdstwo, dtugotrwata choroba, bezrobocie
i niepetnosprawnosc.

Kryterium dochodowe uprawniajace do korzystania ze $wiadczen finansowych z pomocy spotecznej okre$lone
jest w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej i wynosi od dnia 1 pazdziernika 2018 r. odpowiednio : 1) na osobe
samotnie gospodarujaca — 701 zt, 2) na osobe w rodzinie — 528 z, przy jednoczesnym wystapieniu, co najmniej jednego
z powoddw wymienionych powyzej lub innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy .



Swiadczenia z pomocy spotecznej udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela
ustawowego, badz innej osoby po uzyskaniu zgody osoby, ktorej pomoc ma byC przyznana lub jej przedstawiciela
ustawowego. Pomoc spoteczna moze by¢ udzielana réwniez z urzedu. Podstawg przyznania $wiadczenia z pomocy
spotecznej jest przeprowadzenie przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu $rodowiskowego w miejscu
zamieszkania osoby, ktora o te pomoc sie ubiega, rozpoznanie jej potozenia i na tej podstawie planowanie pomocy.
Wywiady $rodowiskowe przeprowadzane sg rowniez do celdw pomocy spotecznej w sprawach alimentacyjnych oraz dla
potrzeb $wiadczen rodzinnych i wychowawczych w celu potwierdzenia faktu sprawowania opieki.

Pracownicy socjalni prowadzg dziatania w terenie podzielonym na VIl rejondw uzywajac wtasnych samochodow
do wyjazdow stuzbowych, za co otrzymujg zgodnie z ustawg 0 pomocy spotecznej zryczattowany zwrot kosztow.

Rzeczywista liczba osob i rodzin objeta pomocq spoteczng w okresie sprawozdawczym bez wzgledu na rodzaj
Swiadczenia, forme i liczbe, ktorym decyzjq przyznano $wiadczenie to 629 osob, zyjacych w 372 rodzinach. Ponadto
35 rodziny skorzystato wytgcznie z pracy socjalne;.

Wykaz miejscowosci z terenu gminy Siedlce wraz z liczba rodzin i 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej:

Lp. Nazwa miejscowosci Liczt?a Liii?jaziz:?;ﬁ ! " ¥
rodzin 16. | Pruszyn-Pieriki

1. Biatki 18 38 17. | Pruszynek 16 50
2. Biel 3 9 18. | Purzec 9 21
3. Blogoszcz 5 15 19. | Pustki 6 20
4. Chodéw 22 72 20. | Rakowiec 5 20
5. Golice i Golice Kol. 15 38 21. | Stare Iganie 6 12
6. Grabianéw 31 75 22. | Stare Opole 20 70
7. Grubale 6 23 23. | Stok Lacki 23 65
8. Jagodnia 7 20 24. | Strzata 26 65
9. Joachiméw 8 29 25. | Toporek 8 17
10. Nowe lganie 5 9 26. | Ujrzanéw 10 33
11. Nowe Opole 16 62 27. | Wotynce i Wotyrice Kol 13 25
12. | Opole Swierczyna 1 5 28. | Wolka Lesna 8 14
13 Osiny 0 0 29. | Zabokliki i Zabokliki kol. 10 34
14. | Ostrowek 8 14 30. | Zelkdw Kolonia 26 60
15. | Pruszyn 28 75 31. | Zytnia 1 1

Nie wydano decyzji odmawiajgcych przyznania $wiadczen pienieznych z powodu braku $rodkéw finansowych.
Swiadczenia obligatoryjne przyznawane byly w wysokosci okre$lonej w ustawie, za$ fakultatywne w wysokosci



odpowiadajacej mozliwosciom finansowym O$rodka okre$lonym w planie finansowym, adekwatnej do celéw na jakie miaty
by¢ przeznaczone, przy uwzglednieniu wtasnych zasobow i mozliwo$ci wnioskodawcow.

1. Zadania wlasne gminy.

1.1. Zasitki state, okresowe i celowe.

W ramach realizacji zadan wiasnych gminy przyznawano i wyptacano Swiadczenia pieniezne:

- zasitek staty /przystuguje: osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowitej
niezdolno$ci do pracy, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujace;;
petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy,
jezeli jej dochod, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie

- zasitek okresowy /przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie/,

- zasitek celowy /przyznawany na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej w szczegoinosci na pokrycie czesci lub
catosci kosztow zakupu zywnosci, lekdw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego,
specjalny zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie
o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe/.

Forma pomocy Liczba osob, ktorym Liczba Kwota Swiadczen w zt
przyznano decyzjq Swiadczen
Swiadczenie
Zasitki state 80 862 441439
Zasitki okresowe 103 465 165173
Zasitki celowe 266 X 216413
( w tym specjaine) (36) (30 412)

1.2. Dozywianie.

W oparciu o przepisy ustawy o pomocy spotecznej oraz w zwigzku z Uchwatg Nr 221 Rady Ministrow z dnia
10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
,Pomoc panistwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 - 2020 realizowane byly dziatania dotyczace zapewnienia pomocy
w zakresie dozywiania dzieciom do 7 roku zycia, uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz
zapewnienie positku osobom jego pozbawionym. Przyznano pomoc w formie goracego positku w szkole dla dzieci
| mtodziezy oraz zasitki celowe na zakup zywnosci. Positki wydawane byty w 7 placoéwkach na terenie gminy oraz w 10
punktach wydawania positkéw poza terenem gminy, w wiekszo$ci na terenie miasta Siedlce.

Powyzsza pomoc przyznawana byta w drodze decyzji administracyjnej. Zgodnie z podjetymi w lutym 2014r.
uchwatami Rady Gminy Siedice, kryterium dochodowe uprawniajace do uzyskania tej formy pomocy podwyzszone
zostato do poziomu 150 % kryterium okre$lonego w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej.

Z pomocy w ramach dozywiania w formie positkéw przyznanych decyzjg administracyjng skorzystato 301 osab,
zyjacych w 156 rodzinach, w tym: 77 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, 224 uczniéw do czasu
ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej. Ponadto dla 140 osdb przyznano decyzjg $wiadczenie pieniezne na zakup positku
na kwote 52 130 zt.

Koszt realizacji programu wynidst ogdtem 185 000 zt, z czego dotacja z budzetu wojewody 111 000 zt natomiast
Srodki wiasne gminy 74 000 zt, $redni koszt positku 3,52 zt.



1.3 Ustugi opiekuncze.

Ustugi opiekuncze nalezg do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Obejmujg pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare
mozliwosci, zapewnianie kontaktéw z otoczeniem.
Ustugi opiekuncze swiadczone sg w zakresie:
- czynnosci dnia codziennego — zakup artykutdw spozywczych, przygotowanie positku, utrzymanie w czystosci sprzetu
gospodarstwa domowego pomieszczenia, w ktorym podopieczny przebywa, pranie odziezy, palenie w piecu itp.,
- czynnosci pielegnacyjnych — karmienie, mycie, ubieranie, zmiana bielizny osobistej, poscielowej, przestanie tozka,
pomoc w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, zapobieganie odlezynom, itp.,
- pomocy w zakresie rozwigzywania problemow zdrowotnych (w szczegdlno$ci kontaktow ze stuzbg zdrowia), rodzinnych
oraz zatatwianie spraw urzedowych (optacanie rachunkéw, pisanie podan , itp.).
W 2018 r. ustugami opiekunczymi objeto 20 osob. Koszt ustug wyniost 109 399 zt. Kwota pozyskana z tytutu odptatnosci
za ustugi wyniosta 14 676,62 zt.

W roku sprawozdawczym gmina Siedlce przystapita do Programu ,Opieka 75+” r. Program jest adresowany do
gmin: miejskich, wiejskich, miejsko — wiejskich do 60 tys. mieszkancow, ktore realizujg ustugi opiekuricze samodzielnie.
Strategicznym celem programu jest poprawa dostepno$ci do ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych ustug
opiekuriczych, dla osob w wieku 75 lat i wiecej. Gminy, ktore przystepujg do realizacji programu uzyskujg finansowe
wsparcie w realizacji ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych ustug opiekurczych, dla osob w wieku 75 lat
i wiecej. Do programu zakwalifikowano 4 osoby, uzyskano wsparcie na kwote 6 247.34 zi.

1.4. Sprawianie pogrzebdw.

W roku sprawozdawczym Osrodek nie sprawowat pogrzebu.

1.5. Kierowanie do domow pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci.

O skierowanie do domu pomocy spotecznej moze ubiegac sie osoba wymagajaca catodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepetnosprawnos$ci, niemogaca samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktdrej nie mozna
zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych. W okresie sprawozdawczym w domach pomocy spoteczne;
prowadzonych na zlecenie organdéw jednostek samorzadu terytorialnego przebywato 17 osob (Siedice- 8, Obryte 2,
Chetmno- 1, Wiréw - 3, Jabtonna Lacka- 2).

Gmina ponosi optate za osobe skierowang do domu pomocy spotecznej w wysokosci réznicy miedzy kosztem
utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi przez mieszkanca domu ( ktéremu opfate ustala sie
w wysokosci do 70% dochodu), jego matzonka, zstepnych przed wstepnymi. Optaty za pobyt 17 0séb w domach pomocy
spotecznej wnoszone przez gming wyniosty 452 502 zt.

1.6. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Zgodnie z przepisami ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkdw publicznych Osrodek
Pomocy Spotecznej optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu miedzy innymi: pobierajace zasitek staty, bezdomne wychodzace z bezdomnosci, dzieci
przebywajace w DPS, osoby realizujgce kontrakt socjalny, objete indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w
Centrum Integracji Spotecznej. Na sktadki zdrowotne opfacane za 66 oséb pobierajacych zasitek staty oraz 8 osdb
objetych indywidualnym programem zatrudnienia w CIS wydatkowano kwote 39 869 zt.



1.7. Praca socjalna.

Praca socjalna nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym i $wiadczona jest na rzecz

poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich Srodowisku spotecznym. Pracownicy socjalni dokonujg analizy i oceny
zjawisk, ktore powodujg zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy spotecznej. Kwalifikujg do uzyskania $wiadczen oraz
planujg prace socjalna, ktéra realizowana jest niezaleznie od posiadanego dochodu osoby lub rodziny i wymaga
indywidualnego podejscia.

Poprzez prace socjalng pracownicy socjalni dgzg do rozwiniecia, wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci

zyciowej 0s0b i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.
Dziatania podejmowane w ramach pracy socjalnej obejmowaty m. in.:

udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktdre dzieki te;
pomocy bedg zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy bedace przyczyng trudnej sytuacji zyciowey;

pomoc W uzyskaniu dla osob bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego mozliwosci
rozwigzywania problemoéw i udzielania pomocy przez wtasciwe instytucje oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;
wspotprace i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania skutkow negatywnych
zjawisk spotecznych oraz tagodzenie skutkow ubdstwa;

motywowanie do dbatosci o poprawe stanu zdrowia poprzez migdzy innymi prawo do ubezpieczenia zdrowotnego,
podejmowanie leczenia uzaleznienia;
wsparcie emocjonalne w sytuacjach kryzysowych;
wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidtowym sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych (w tym:
zapobieganie umieszczeniu dzieci poza rodzing biologiczna);

udzielanie pomocy przy kompletowaniu dokumentow niezbednych do uzyskania orzeczenia
0 niepetnosprawno$ci, prawa do renty lub emerytury, alimentow, skierowania do Zaktadu Opiekunczo-
leczniczego;

informowanie o przystugujacych uprawnieniach i mozliwosciach;

dziatania na rzecz rozwigzywania problemu bezrobocia, w tym: motywowanie do uczestnictwa w projektach
aktywizacji zawodowej, pomoc w uzyskaniu pracy/zatrudnienia (przedstawianie ofert pracy);

pozyskiwanie i dostarczanie odziezy, artykutdw dzieciecych oraz posrednictwo w przekazywaniu artykutow
gospodarstwa domowego;

podejmowanie dziatar zapobiegajacych wystgpieniu bezdomnosci, motywowanie do podejmowania dziatan w
celu zapewnienia godnych warunkéw mieszkaniowych;

tagodzenie konfliktdw rodzinnych;

ograniczanie zjawiska przemocy w rodzinie, m in. poprzez dziatania w grupach roboczych w ramach procedury
Niebieskie Karty;

podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym i niepetnosprawnym, poprzez
mobilizowanie dzieci do sprawowania opieki nad rodzicami lub organizacje ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania;

udziat w rekrutaciji dzieci z rodzin z problemami na obozy wypoczynkowe i kolonie profilaktyczne.

wspotprace z placdwkami stuzby zdrowia w zakresie nawigzania kontaktu z rodzing chorego oraz pomoc
w uzyskaniu ustug pielegniarskich w miejscu zamieszkania;

kierowanie 0sdb do Punktu Konsultacyjnego w GOPS, Caritas, Stowarzyszenia ,Powr6t z U”, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w celu uzyskania pomocy psychologicznej i prawnej;



2. Zadania zlecone gminie - specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0osob z zaburzeniami psychicznymi, realizowane przez Osrodek w ich
miejscu zamieszkania, majg na celu nauczenie i rozwijanie umiejetno$ci niezbednych do samodzielnego zycia oraz
usprawnianiu zaburzonych funkcji organizmu.

W 2018 r. specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 5 osob z zaburzeniami psychicznymi $wiadczone byly przez
terapeutéw prowadzacych indywidualne zajecia z dzieCmi, zatrudnionych w formie umowy zlecenia. Terapeuci
wspotpracujacy z Odrodkiem Pomocy Spotecznej posiadali zgodne z wymogami wyksztatcenie i doSwiadczenie oraz
przygotowali indywidualny plan pracy z kazdym z dzieci.

Odptatno$¢ za specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi okre$la tabela
odpfatnosci zawarta w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych. W roku sprawozdawczym na specjalistyczne ustugi opiekuicze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi wydatkowano kwote 25 801 zi, ktéra w catosci zostata sfinansowana z budzetu wojewody.
Odptatno$¢ rodzin za ustugi zostata odprowadzona do budzetu wojewody.

lll. DZIALANIA Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan wkasnych
gminy nalezy miedzy innymi tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego
oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetianiu funkcji opiekurnczo-wychowawczych poprzez zapewnienie
rodzinie wsparcia i pomocy asystenta rodziny, dostepu do specjalistycznego poradnictwa, rodziny wspierajgce.
Obowigzkiem gminy jest rowniez wspétfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej. Realizatorem zadan okre$lonych
w Ustawie na terenie gminy SiedlIce jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej.

Prowadzone dziatania z zakresu wspierania rodziny obejmowaly zadania przewidziane ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, jak rowniez przyjete przez Rade Gminy
Uchwatg nr XX1/165/2016 z dnia 31 marca 2016 r. w formie Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018 dla Gminy
Siedlce.

Przez caty rok zatrudniony byt asystent rodziny, ktory wspotpracowat z pracownikami socjalnymi, kuratorami sgdowymi,
urzedami, szkotami, stuzbg zdrowia. Zatrudnienie asystenta wspierane byto Srodkami finansowymi pozyskanymi
w ramach programu Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej z zakresu wspierania rodziny.

Asystent obejmowat wsparciem tacznie 17 rodzin, jego gtownym zadaniem jest podjecie dziatan zmierzajacych
do zazegnania kryzysu w rodzinie. W szczegdlnosci zadaniem asystenta jest pomoc w rozwigzywaniu problemoéw
opiekunczo-wychowawczych, praca nie tylko z dorostymi cztonkami rodziny, ale rowniez bezpo$rednio z dzieckiem,
podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci. Praca asystenta
stuzyta: podnoszeniu $wiadomosci rodzicdw w zakresie metod wychowawczych, dbaniu o higiene osobista, wzmocnieniu
samodzielno$ci rodziny, nabyciu umiejetno$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz zatatwiania spraw
urzedowych.

Gmina za posrednictwem GOPS wspotfinansowata z powiatem pobyt dwojga dzieci w placéwkach opiekuriczo —
wychowawczych oraz o$miorga w rodzinach zastepczych, na taczng kwote 88 322,72 ztotych.

IV. ZADANIA Z ZAKRESU SWIADCZEN RODZINNYCH .

Swiadczenia rodzinne s obligatoryjnymi $wiadczeniami udzielanymi na roczne okresy zasitkowe.
Do ustawowego katalogu Swiadczen rodzinnych naleza;
- zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
- Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy,
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,



- Swiadczenie rodzicielskie.

Gtoéwnym kryterium uprawniajgcym do Swiadczen rodzinnych w postaci zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do
zasitku, obok posiadania dziecka na utrzymaniu, jest przecietny miesieczny dochdd w przeliczeniu na osobe w rodzinie
z roku kalendarzowego poprzedzajacego okres zasitkowy. Kryterium dochodowe wynosi 674 zt na osobe (lub 764 zt jesli
w rodzinie wychowuije sie dziecko niepetnosprawne).

Wysokosc¢ zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego:
Typ $wiadczenia Wysokosc¢ $wiadczenia miesiecznie
. Zasitek rodzinny - 95zt na dziecko w wieku do 5 lat

- 124 zt na dziecko w wieku 6-18 lat
- 135zt na dziecko w wieku 18-24 lat

Il. Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego | - 400 zt

urodzenia dziecka - 1.000 zt jednorazowo na dziecko
samotnego wychowywania dziecka -193 zt ( nie wiecej niz 386 zt na wszystkie dzieci )
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego - 90 zt na dziecko w wieku do 5 lat
-110 zt na dziecko w wieku powyzej 5 - do 24 lat
rozpoczecia roku szkolnego - 100 zt jednorazowo na kazde dziecko
nauki w szkole poza miejscem zamieszkania - 69 zt (dojazd) na kazde dziecko
- 113 zt (internat) na dziecko
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne; - 95 zt na trzecie i kolejne dziecko uprawnione do zasitku
rodzinnego

lll. Jednorazowa =zapomoga =z tyt. urodzenia sie dziecka | - 1.000 zt jednorazowo
tzw. ,becikowe” ( kryterium dochodowe 1922 zi)

W okresie sprawozdawczym przyznawano i wyptacano swiadczenia na okres od 1 listopada 2017 r. do 31 pazdziernika
2018 r. oraz na okres od 1 listopada 2018 r. do 31 pazdziernika 2019 r.
W ramach realizacji zadan z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych przyznane i wyptacone zostaty Swiadczenia rodzinne
dla 990 rodzin, w tym:
1. Zasitki rodzinne wraz z dodatkami na dzieci — 737 rodzin ( w tym z 1 dzieckiem 220 , 2-giem - 335, 3-giem - 150,
4 - giem i wigcej - 32). W 2018 r. wyptacono zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami na kwote 2 830 771,98 zt.
2. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka —144 dzieci. W 2018 r. wyptacono 144 000 zt.

W przypadku Swiadczenia rodzicielskiego oraz Swiadczen opiekuriczych, jakimi sa: zasitek pielegnacyjny oraz
Swiadczenie pielegnacyjne uprawnienie nie jest uzaleznione od dochodu. Wyjatek stanowi natomiast uprawnienie do
specjalnego zasitku opiekunczego, ktorego przyznanie warunkuje spetnienie kryterium dochodowego w wys. 764 zt na
osobe.

3. Swiadczenie pielegnacyjne (od 01.01.2018 1. do 31.12.2018 r.) w wys. 1583 zt miesiecznie, przystugiwato:
1) matce albo ojcu,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,
3) osobie bedacej rodzing zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej,
4) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem osob 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
- jezeli nie podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg
legitymujacq sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawno$ci albo orzeczeniem o niepetnosprawno$ci
tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
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ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Swiadczenia pielegnacyjne wyptacono dla 58 oséb na
kwote 1 016 951,00 zt.
4. Specjalny zasitek opiekuriczy w wys. 520 zt (od 1 listopada 2018 r. w wys. 620 zt) przystugiwat osobom, na ktérych
zgodnie z przepisami kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom,
jezeli nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rezygnujq z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;
w celu sprawowania statej opieki nad osobag legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby W zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji. Specjalny
zasitek opiekunczy otrzymato 13 osob. W 2018 r. wyptacono 77 414,00 zt.
5. Zasitek pielegnacyjny w wys. 153 zt (od 1.11.2018 r. w wys. 184,42 zt) przystuguje:
1) niepetnosprawnemu dziecku,
2) osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawno$ci,
3) osobie, ktora ukonczyta 75 lat i nie pobiera dodatku pielegnacyjnego.
4) Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej
sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawno$¢ powstata w wieku do
ukoniczenia 21 roku zycia.
Zasitki pielegnacyjne wyptacono dla 300 os6b na tgczng kwote 567 948,00 zt.

6.  Skiadki na ubezpieczenia spoteczne — w ZUS: 54 osoby, w KRUS: 4 osoby

7. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 17 0séb

Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje: matce albo ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukoriczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu
obowigzku szkolnego — do ukoriczenia 10 roku zycia, rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej,
a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10 roku
zycia, osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekq dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukorczenia 10 roku
zycia.

Swiadczenie przyznawane jest niezaleznie od dochodu rodziny i mozna je pobieraé przez 52 tygodnie w przypadku
urodzenia badz przyjecia na wychowanie jednego dziecka, przez 65 tygodni w przypadku dwojki dzieci, 67 tygodni — trojki,
69 tygodni - czworki, a przy piatce i wiecej - 71 tygodni.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1000 zt miesiecznie. W 2018 r. wydano 40 decyzji w sprawach
$wiadczen rodzicielskich. Wyptacono $wiadczenia na kwote 426 063, 00 zt.

V. ZASILEK DLA OPIEKUNA.

Od 2014 r. realizowane jest zadanie z ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow. Zgodnie z art. 2
Ustawy zasitek dla opiekuna przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego
wygasta z mocy prawa z dniem 1 lipca 2013 r.
Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekundw zasitek dla opiekuna przystuguie:
1) za okresy od dnia 1 lipca 2013 r. do dnia poprzedzajacego dziehn wejscia w zycie ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow
dla opiekundw, w ktorych osoba spetniata warunki do otrzymania $wiadczenia pielegnacyjnego okreslone w ustawie o
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$wiadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowigzujacym w dniu 31 grudnia 2012 r.;

2) od dnia wejécia w zycie ustawy o ustaleniu i wypltacie zasitkdw dla opiekundw, jezeli osoba spetnia warunki do
otrzymania $wiadczenia pielegnacyjnego okreslone w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowigzujgcym
w dniu 31 grudnia 2012.

Wysoko$¢ Swiadczenia zasitek dla opiekuna wynosi 520 zt (od 01.11.2018 r. wynosi 620,00 zt) miesiecznie.

W 2018 r. wyptacono zasitki dla opiekuna dla 6 osob uprawnionych na kwote 26 986,00 zt oraz optacono sktadki spoteczne
dla 4 oséb na kwote 3 882,00 zt i sktadki zdrowotne dla 4 os6b na kwote 1 832,00 zt.

VI. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY | POSTEPOWANIE WOBEC DLUZNIKOW ALIMENTACYJNYCH.

1. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Od 2008 r. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym
do alimentow. Ustawa ma na celu wspieranie 0sob znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci
wyegzekwowania alimentéw przy jednoczesnym dziataniu zmierzajacym do zwigkszenia odpowiedzialnosci oséb
zobowigzanych do alimentacii.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguia;

- 0sobom zamieszkujacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres Swiadczeniowy, w ktérym otrzymujg
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

- osobie uprawnionej do ukonczenia 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci —
bezterminowo, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725,00 zt.

Ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich wyptata nastepujg odpowiednio na wniosek osoby
uprawnionej lub jej przedstawiciela ustawowego. Osobg uprawniong do korzystania ze $wiadczen z funduszu jest osoba
uprawniona do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna, to znaczy, ze w okresie ostatnich dwdch miesiecy nie wyegzekwowano petnej
naleznosci z tytutu zalegtych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych. Za bezskuteczng egzekucje uwaza sie rowniez
niemozno$¢ wszczecia lub prowadzenia egzekucji alimentow przeciwko dtuznikowi przebywajgcemu poza granicami
Polski.

Swiadczenia alimentacyjne wyptacane byly w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw, nie wyzszej niz 500 zt. Okres,
na jaki ustala sie prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego zaczyna sie od 1 pazdziernika i konczy 30 wrzesnia
nastepnego roku kalendarzowego.

W 2018 r. wyptacono $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 115 os6b uprawnionych pochodzacych z 81 rodzin na
kwote 459 838,39 zt.

2. Postepowanie wobec dtuznikow alimentacyjnych.

Diuznikiem alimentacyjnym, w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentdw, jest osoba zobowigzana do alimentéw na podstawie tytutu wykonawczego, przeciwko ktdrej egzekucja okazata
sie bezskuteczna. Organem wiasciwym dtuznika jest wojt/prezydent miasta/gminy wiadciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dtuznika alimentacyjnego. Organ wiasciwy dtuznika wykonuje nizej wymienione czynno$ci:

1) po otrzymaniu wniosku o podjecie dziatan wobec dtuznika, organ dtuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny oraz
przyjmuje oSwiadczenie majgtkowe,

2) przekazuje komornikowi sagdowemu informacje majace wptyw na skuteczno$¢ egzekucji, w szczegoinosci ustalone
w wywiadzie i o$wiadczeniu,



3) podczas wywiadu upowazniony pracownik ustala, z jakich powodéw dtuznik nie moze wywigza¢ sie ze zobowigzan,
jesli powodem jest brak zatrudnienia organ dtuznika:
- zobowigzuje dluznika do zarejestrowania si¢ jako osoba bezrobotna albo jako poszukujgca pracy,
- informuje wiasciwy PUP o potrzebie aktywizacji zawodowej diuznika,
W przypadku, gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub odmaowit:
1) ztozenia o$wiadczenia majatkowego, 2) zarejestrowania sie w PUP, jako bezrobotny albo poszukujacy pracy,
3) bez uzasadnionej przyczyny przyjecia odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac
spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robét publicznych, prac na zasadach robot publicznych albo udziatu
w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych — organ wiasciwy dtuznika wszczyna postepowanie
dotyczace uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych.
Jezeli decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych stanie sie
ostateczna sktadany jest wniosek o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 k.k. oraz wniosek do starosty
0 zatrzymanie prawa jazdy.
Poza wiw czynnosciami dokonywane jest rozliczanie finansowe dtuznikdw, tj. wysokosci zobowigzan w podziale na
wiasciwe instytucje, rozliczanie wptat od komornikéw i dtuznikow, korespondencija z komornikami, aktualizacja wysoko$ci
zobowigzania w biurach informacji gospodarcze;.
W 2018 r. sptata przez dtuznikow zaliczki alimentacyjnej wyniosta — 6 031,51 zt, za$ funduszu alimentacyjnego -
174 024,19 zt (w tym odsetki 82 608,91 zt).
Wojt Gminy Siedlce byt organem wtasciwym wobec 56 dtuznikow alimentacyjnych zamieszkujacych na terenie Gminy.
W stosunku do nich prowadzone byto postepowanie zgodne z Ustawg. Przeprowadzono wywiady alimentacyjne z 31
dtuznikami alimentacyjnymi zamieszkujacymi na terenie gminy Siedlce i odebrano od nich oSwiadczenia majatkowe.
Przekazano komornikom sgdowym informacje majace wptyw na egzekucje zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych,
pochodzacych z wywiadu alimentacyjnego i oSwiadczenia majatkowego. Zobowigzano 9 dtuznikéw do zarejestrowania
sie w Powiatowym Urzedzie Pracy, jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy. Wystano 7 wnioskow do Powiatowego
Urzedu Pracy z informacjg o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznikdw. W zwigzku z uniemozliwianiem przeprowadzenia
wywiadu alimentacyjnego lub uchylaniem sie od podjecia pracy, wszczete zostaty 10 postepowania w sprawie uznania
dtuznikéw alimentacyjnych za uchylajacych si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. Wydano 5 decyzji 0 uznaniu dtuznikow
za uchylajacych sie od zobowigzan alimentacyjnych. Ztozono 5 wnioskow do Prokuratury o $ciganie za przestepstwo
okre$lone w art.209 § 1 kodeksu karnego. Skierowano 2 wnioski do Starosty o zatrzymanie prawa jazdy oraz 2 wnioski
0 zwrot zatrzymanego prawa jazdy. Wystano 5 wnioskéw o udostepnienie danych z centralnej ewidencji kierowcdw o
posiadaniu prawa jazdy przez dtuznikéw alimentacyjnych.
Gmina przekazuje informacje o zobowigzaniach dtuznikéw alimentacyjnych powstatych za okres dtuzszy niz 6 miesiecy
do 5 biur informacji gospodarczej udostepnionych w wykazie Ministra wtasciwego do spraw gospodarki. Zobowigzania te
sq na biezaco aktualizowane, w 2018 r. zgtoszono 6 nowych dtuznikdw.
Wojt jako organ wiasciwy wierzyciela, ktéry wyplacat $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, bedacy
wierzycielem naleznosci ztozyt 72 wnioski do Komornikéw Sadowych o przytgczenie sie do postepowania egzekucyjnego.
Po przyznaniu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego ztozono 17 zawiadomien do Komendy Miejskiej Policji o
mozliwosci popetnienia przestepstwa przez dtuznikdw alimentacyjnych, ktorych wysoko$¢ zalegtosci stanowi wigcej niz
rownowartos¢ 3 swiadczen okresowych.
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Vil. DODATKI MIESZKANIOWE | ENERGETYCZNE

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej realizowane sg zadania ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy przystuguije:
1) najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,
2) osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im spéidzielcze prawo do lokalu
mieszkalnego,
3) osobom, mieszkajacym w lokalach mieszkalnych znajdujacych sie w budynkach, stanowigcych ich wiasno$é
| wtascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,
4) innym osobom, majacym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszacym wydatki, zwigzane z jego
zajmowaniem,
5) osobom, zajmujacym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujacym na przystugujacy im lokal zamienny albo
socjalny.
Osoby, ktorym przyznano dodatek mieszkaniowy oraz sg strong umowy sprzedazy energii elektrycznej i zamieszkujq
w miejscu dostarczenia energii elektrycznej mogg ubiegac sie o przyznanie zryczattowanego dodatku energetycznego.
Przyjetych zostato 9 wnioskéw o przyznanie dodatkow mieszkaniowych oraz 4 wnioski 0 przyznanie dodatku
energetycznego. Wydanych zostato 9 decyzji w sprawie dodatkéw mieszkaniowych oraz 5 decyzji w sprawie dodatku
energetycznego.
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wyptacono:
o ze srodkow whasnych gminy dodatki mieszkaniowe w wysokosci — 9 105,00 zt
o z dotacji dodatki energetyczne w wysokosci — 380,26 zt

ViIl. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE (500+)

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Siedlcach realizuje zadania z zakresu $wiadczenia wychowawczego
jako zadanie z zakresu administracji rzadowej. Swiadczenie wychowawcze jest realizacja rzadowego programu ,Rodzina
500+”. Swiadczenie wychowawcze i koszty jego obstugi sg finansowane w formie dotacji celowej z budzetu parstwa.
Koszty obstugi wynoszg 1,5 % otrzymanej dotacji na $wiadczenie wychowawcze.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi
prawnemu dziecka do ukoriczenia przez dziecko 18 roku zycia w wysokosci 500,00 zt miesiecznie. Swiadczenie
wychowawcze przystuguje na pierwsze dziecko, jezeli dochdd rodziny — w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty
800,00 zt. JezZeli cztonkiem rodziny jest dziecko niepetnosprawne, Swiadczenie wychowawcze przystuguje na pierwsze
dziecko, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1200,00 zt. Organ wiasciwy ustalajac prawo
do $wiadczenia wychowawczego na kolejne dziecko w wieku ponizej 18 roku zycia, inne niz pierwsze dziecko, nie ma
obowigzku weryfikowa¢ spetnienia kryterium dochodowego, bowiem $wiadczenie wychowawcze na drugie i kolejne
dziecko do ukonczenia 18 roku zycia nie jest uzaleznione od dochodu.

Prawo do Swiadczenia wychowawczego ustalane jest na okres od dnia 1 pazdziernika do 30 wrzesnia roku
nastepnego. Swiadczenie 500+ wyptaca sig w okresach miesiecznych.

Na mocy ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci w okresie od 01.01.2018 r. do
31.12. 2018 r. wyptacano S$wiadczenia wychowawcze tacznie dla 1815 ( ok. 1600 m-cznie) rodzin na faczng kwote
14 723 130,00 zt. W w/w okresie wyptacono 29 512 $wiadczen wychowawczych.

W ramach realizacji zadan z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci w 2018 roku zostato przyjetych
1891 wnioskow o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego oraz zostato wydanych 1939 decyzji w sprawach
dotyczacych wiw $wiadczen. Kwota odzyskanych nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych w 2018 roku
wyniosta 35 000 z.
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IX Swiadczenie ,,Dobry Start” (300+)

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 maja 2018 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacii

rzadowego programu ,Dobry start” w 2018 r. wyptacono rodzicom uczniéw zamieszkatym na terenie gminy Siedlice 2695

Swiadczen na kwote 808 500 zt. W ramach realizacji programu w 2018 roku zostato przyjetych 1838 wnioskow o ustalenie

prawa do $wiadczenia ,Dobry start” oraz zostato wydanych 5 decyzji odmawiajacych prawa do w/w $wiadczenia.

X. DZIALALNOSC POZOSTALA.

1.

6.
1.
8.

XI.

W okresie sprawozdawczym realizowane byly dziatania z zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej. W odpowiedzi na
zawiadomienia szpitali o przyjeciu w trybie pilnym mieszkarncéw Gminy nie posiadajacych aktualnego ubezpieczenia
zdrowotnego, jak rowniez na wniosek osob, przeprowadzono 33 postepowania zakonczone wydaniem decyzji
w sprawach swiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni, potwierdzajgcych prawo do $wiadczen opieki zdrowotne;.
Uprawnienie takie przystuguje osobom spetniajgcych warunki okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych przez 90 dni.

Kierowanie 0séb i rodzin spetniajacych ustawowe kryteria, w celu uzyskania pomocy w formie produktow
zywnosciowych do organizacji pozarzadowych. Wydanych zostato tgcznie 366 skierowan dla 0séb uprawniajgcych
do korzystania z pomocy w formie Zywnosci.

Wspotpraca z placowkami o$wiatowymi, Gminng Komisjgq Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Sadem
Rodzinnym, Policja, Powiatowym Urzedem Pracy, organizacjami pozarzadowymi, w szczegolnosci; Polski Komitet
Pomocy Spotecznej, CARITAS, Stowarzyszenie MGIELKA, Stowarzyszenie SZANSA. Przeprowadzanie rodzinnych
wywiadow srodowiskowych w zwigzku z ustaleniem prawa wnioskodawcow do specjalnego zasitku opiekunczego,
zasitku dla opiekuna, Swiadczenia wychowawczego.

Udziat pracownikow socjalnych w zespotach ds. oceny okresowej sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy
zastepczej.

Udziat kierownika i pracownikow w pracach komisji konkursowej zwigzanych z rozstrzyganiem ofert organizacji
pozarzadowych.

Udziat kierownika w Spotecznej Powiatowej Radzie ds. Osdb Niepetnosprawnych.

Obstuga organizacyjno-administracyjna Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Obstuga organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

REALIZACJA PROJEKTOW.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w 2018 r. realizowat w partnerstwie z sasiednimi gminami dwa projekty
wspoffinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych
i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, tj.: projekt ,AktywnoS¢ i wspdfpraca poptaca” oraz projekt ,Wzrost
kompetencji nadziejg na sukces”. Trzeci projekt dla seniorow realizowany byt w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 Priorytetu IX Wspieranie wigczenia spotecznego
i walka z ub6stwem, dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej.

Projekt ,Aktywno$c i wspdfpraca poptaca” realizowany byt przez Stowarzyszenie Osrodek Kultury i Aktywnosci
Lokalnej w Krzesku, gminy: Domanice, Kotun, Siedice, Wisniew, Wodynie, Zbuczyn , Powiatowy Urzad Pracy
w Siedlcach oraz Centrum Rozwoju ORTUS Elzbieta Roszczak, w okresie od marca 2017r. do grudnia 2018r.
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W | edycji Projektu uczestniczyto pie¢ osob. Rekrutacja uczestnikéw przeprowadzona zostata przy udziale
pracownikéw socjalnych, ktérzy zawarli z nimi kontrakty socjalne. Uczestnicy uzyskali nastepujace wsparcie:
trening kompetenciji i umiejetnosci spotecznych i zawodowych, indywidualny trening pracy wsparty coachingiem,
kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji, staze przygotowujgce do podjecia
zatrudnienia, udziat w Programie Aktywizacja i Integracja - prace spotecznie uzyteczne, poradnictwo rodzinne
i psychospoteczne, wyjazd integracyjny i edukacyjny. W Projekcie nie byto wktadu wtasnego finansowego,
wkfadem niefinansowym byfa praca ze strony pracownikow GOPS-u. W Projekcie wzigto udziat ogdtem 12
mieszkaricow gminy Siedice W efekcie udzielonego wsparcia 10 osob odbyto staze u pracodawcow, a szesciu
uczestnikow podjeto zatrudnienie.

2. W partnerstwie z gminami: Kotun, Wisniew, Skorzec, Wodynie, Mokobody oraz Centrum Integracji Spotecznej
w Siedlcach i Powiatowym Urzedem Pracy w Siedicach realizowany byt projekt wspotfinansowany z Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego pn.,Wzrost kompetencji nadziejg na sukces’.
Celem Projektu byto zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0s6b mieszkajacych na terenie w/w gmin
w okresie od 1 lipca 2017r. do 31 pazdziernika 2018r.

W ramach Projektu dla mieszkancéw gminy Siedice realizowane byly zadania: aktywna integracja-
Indywidualne Programy Zatrudnienia Socjalnego w Centrum Integraciji Spotecznej dla 10 os6b oraz blok wsparcia
dla 8 rodzin nieaktywnych spotecznie i zawodowo. W w/w Projekcie rodzinom udzielono wsparcia poprzez
trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych z relacjami partnerskimi, trening kompetencji zyciowych z
elementami dietetyki, indywidualne spotkania rozwojowe, wypracowanie plandw pracy z rodzing, mediacje |
terapie rodzinng. Osoby uczestniczace w CIS uzyskaty nowe kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe,
comiesieczne Swiadczenie integracyjne i wsparcie wykwalifikowanej kadry 6 uczestnikow Projektu podjeto
zatrudnienie w ramach umowy o prace.

Pracownicy socjalni uczestniczyli w rekrutacji, $wiadczyli prace socjalng uczestnikom projektu w oparciu
o zawarte kontrakty socjalne. W ramach spotkan wspierajacych monitorowano sytuacje rodzinng, motywowano
do aktywnosci spotecznej i zatrudnieniowej, udzielano pomocy finansowe;.

3. Projekt partnerski 5 gmin: Zbuczyn, Siedlce, Kotun, Skérzec i Wisniew ,Dobra pora na aktywnego seniora ”
realizowany byt od stycznia do grudnia 2018 r. Zaktadat miedzy innymi stworzenie miejsc na spotkania
i dziatalno$¢ seniordw, stworzenie oferty dla oséb starszych zapobiegajacej ich marginalizacji i wykluczeniu
Zaktadat réwniez wzrost motywacji do aktywnosci, wzrost Swiadomos$ci prozdrowotnej, podjecia dziatan
polepszajacych stan zdrowia i samopoczucie oraz pobudzajacych aktywno$¢ spoteczng. Uwage zwracat rowniez
na nabycie wiedzy i Swiadomos$ci w zakresie zagrozen i niebezpieczenstw dotykajacych osoby starsze w zyciu
codziennym jak rowniez ograniczenie leku przed nowoczesnymi technologiami. W ramach projektu zwracano
uwage na zapewnienie mozliwosci nieodptatnego dostepu do sprzetu wspomagajacego, zwiekszajacego
samodzielno$¢. Lokalny klub Seniora w gminie Siedice powstat w Pruszynie skupiat 10 uczestnikow 9 kobiet i 1
mezczyzne. W klubie realizowany byt program prozdrowotny obejmujacy wyktady/spotkania ze specjalistami, tj.
dietetykiem, rehabilitantem zajecia z terapii taficem i ruchem, zajecia z muzyki; program aktywnosci spotecznej
obejmujacy zajecia rozwijajace umiejetnosci i zainteresowania; wyjazd integracyjno — aktywnoSciowy oraz
prezentacje miedzygminne - uczestnicy kazdego Klubu Seniora zorganizowali i zaprezentowali efekty swojej
aktywno$ci podczas zajec.

Xll. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

1. Zabezpieczenie $rodkdw finansowych na realizacje zadan z pomocy spotecznej stuzacych minimalizowaniu
skutkéw ubdstwa, takich jak: wyptate zasitkow statych, okresowych i celowych; zapewnienie positku dla osob
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niemogacych zapewni¢ go sobie witasnym staraniem, gtéwnie dzieciom w szkotach, sprawienie pogrzebu;
udzielenie schronienia dla oséb tego pozbawionych.

2. Zabezpieczenie wiekszych $rodkéw finansowych na doptaty do pobytu 0séb w domach pomocy spotecznej ktére
nie mogq samodzielnie funkcjonowacé i ktérych dochody nie pozwalajg na petne pokrycie kosztow pobytu w w/w
placowkach ze wzgledu na zwigkszajace sie potrzeby w tym zakresie.

3. Przeznaczenie $rodkow finansowych na zapewnienie tymczasowego schronienia osobom bezdomnym.

4. Rozwo] sprawnego systemu ustug spotecznych szczegdlnie opiekuiczych dla oséb starszych
I niepetnosprawnych oraz ich rodzin, utworzenie mieszkania chronionego, dziennego domu pobytu z ustugami
opiekunczymi.

5. Zapewnienie finansowania zatrudnienia gwarantujacego prowadzenie odpowiedniej do potrzeb polityki kadrowej,
jak rowniez rozbudowy sieci ustug elektronicznych w systemach informatycznych oraz finansowania
podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetno$ci pracownikow, szczegolnie pracownikow socjalnych, poprzez udziat
w szkoleniach i kursach uczacych reagowania na aktualne problemy spoteczne.

6. Zabezpieczenie $rodkow finansowych potrzebnych na realizacje zadan zwigzanych z opiekg nad dzieckiem
i rodzing, w tym na zatrudnianie asystentow rodziny i opfaty za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych i placéwkach
opiekuriczo-wychowawczych.

7. Pozadana jest wspodtpraca szczegdlnie z samorzadem miasta Siedlce i organizacjami pozarzadowymi w zakresie
utatwienia mieszkaricom dostepu do réznych ustug i instytucji pomocy spotecznej (Srodowiskowe Domy
Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowej, ustugi opiekuricze w systemie dziennego domu pobytu).

8. Wspdtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w celu zatrudnienia pracownikéw o nizszych kwalifikacjach za
pomoca takich form zatrudnienia jak : roboty publiczne oraz prace spotecznie uzyteczne.

Xill. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W GMINIE SIEDLCE W 2018 ROKU.

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Siedlce
na lata 2015-2020 przyjety zostat Uchwatg NR XV1/102/2015 Rady Gminy Siedlce z dnia 29 pazdziernika 2015 roku.
Celem gtéwnym Programu jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Identyfikacja zjawiska przemocy w rodzinie jest
celem szczegdtowym, w ramach ktdrego realizowane jest systematyczne monitorowanie tego problemu. Zgodnie z
ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Zespdt Interdyscyplinarny stanowi element gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i jest metodg pracy w tym obszarze, opartg na systemowej wspotpracy lokalnych
instytucji, podmiotéw i stuzb oraz na wieloptaszczyznowym podejs$ciu do problemu przemocy.

W 2018 roku do przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 46 ,Niebieskich Kart A”
wszczynajacych procedure, z ktdrych 3 sporzadzit pracownik socjalny, pozostate 43 policjanci. Grupy Robocze odbyty
tacznie 154 spotkania, sporzadzity 37 ,Niebieskich Kart C” oraz 33 ,Niebieskich Kart D" . Wystepowano z wnioskami
0 podijecie dziatan do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Sadu Rodzinnego. Przekazano 2
zawiadomienia do Prokuratury o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa w zwigzku z uzyciem przemocy w rodzinie.

W ramach prowadzonej Procedury Grupy Robocze podejmowaty dziatania, ktére przedstawia ponizsze
zestawienie.

Dziatania podjete wobec 0s6b - diagnoza sytuacij,

wskazanych w formularzu - praca Socjama,

,Niebieska Karta - A" jako - informowanie o warunkach korzystania ze $wiadczen pomocy spoteczne;,

doznajacych przemocy - wskazywanie mozliwosci korzystania z pomocy psychologicznej, prawne;
(Punkt konsultacyjny CPI)
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- wizyty dzielnicowego oraz pracownika socjalnego w miejscu zamieszkania,

- monitoring sytuacji rodziny,

- informowanie o mozliwo$ciach prawnych dotyczacych: zobowigzania 0séb do
leczenia odwykowego, aspektow odpowiedzialno$ci karnej, mozliwosci
przeprowadzenia badania lekarskiego,

- wystepowanie do prokuratury z wnioskiem o zastosowanie wtasciwych
Srodkow zapobiegawczych,

- powiadomienie Sgdu Rodzinnego o sytuacji dzieci

- realizowanie indywidualnego planu dziatania,

Dziatania podjete wobec 0s6b
wskazanych w formularzu
,Niebieska Karta- A" ” jako
stosujgce przemoc.

- diagnoza sytuacji,

- praca socjalna

- zobowigzanie do podejmowania dziatar zmierzajacych do zaprzestania
stosowania przemocy,

-monitoring sytuacji ,

- informowanie o przemocy w rodzinie jako przestepstwie i przedstawienie
aspektoéw prawnych,

-wystepowanie do GKRPA z wnioskiem o zobowigzanie do leczenia
odwykowego

- wskazywanie mozliwosci korzystania z pomocy psychologicznej,

- udzielanie informacji 0 mozliwosci uzyskania pomocy i wsparcia w
poradniach uzaleznien, mitingach AA oraz poprzez udziat w programie
korekcyjno-edukacyjnym

- przekazanie do Prokuratury zawiadomienia o mozliwosci popetnienia
przestepstwa

Charakterystyka osob, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknigte przemocg w rodzinie

Kobiety Mezczyzni
ogotem 38 8
do18r. z 0 1
od18r.z.do67r. 2 34 3]
od67r. 2. 4 2

Charakterystyka oséb, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie

Kobiety Mezczyzni
ogotem 4 42
do18r. 2. 0 0
od18r.2.do67r. 2 4 41
od 67r. 2 0 1

Z przedstawionych danych wynika, ze przemoc dotyka najcze$ciej kobiet, natomiast o stosowanie przemocy najczesciej

podejrzewani sg mezczyzni.

Zespot Interdyscyplinamny zakonczyt 38 procedur ,Niebieskie Karty”, w tym 18 z powodu ustania przemocy
W rodzinie oraz zrealizowania indywidualnego planu pomocy, natomiast 20 z powodu braku zasadno$ci podejmowanych

dziatan.

Grupy Robocze przekazaty 2 zawiadomienia do Prokuratury o mozliwosci popetnienia przestepstwa w
zwigzku ze stosowaniem przemocy w rodzinie. Nie zaistniata potrzeba zapewnienia schronienia w o$rodkach wsparcia
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dla ofiar przemocy w rodzinie, nie nastapit ani jeden przypadek odebrania dziecka z rodziny w sytuacji bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku z przemocg w rodzinie.

Drugim celem szczegdtowym Programu jest zwiekszenie dostepno$ci pomocy dla 0séb dotknietych przemocg
w rodzinie. Przy Osrodku Pomocy Spotecznej funkcjonowat Punkt Konsultacyjny, w ktérym udzielane byto wsparcie
psychologiczne dla 38 oséb.

W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi Stowarzyszenie na rzecz oséb dotknietych chorobg
alkoholowg, narkomanig i hazardem ,Szansa” w okresie od lutego do grudnia prowadzito Punkt konsultacyjno-
terapeutyczny dla 0sdb dotknietych przemocg AKCEPTACJA - dla 0sdb doznajacych przemocy, gdzie $wiadczona byta
bezptatna pomoc psychologa i prawnika. Udzielano porad prawnych, psychologicznych, indywidualnych porad
terapeutycznych przeprowadzono warsztaty dla grup wsparcia. Kolejnym celem programu jest podnoszenie poziomu
Swiadomosci i uwrazliwienie mieszkaficow na wystepowanie zjawiska przemocy w rodzinie. W zwigzku z powyzszym
upowszechniano informacje na temat przemocy, poprzez plakaty i ulotki dostepne w budynku urzedu. Udostepniono
materiaty edukacyjne z zasobow GKRPA, poprzez wywieszenie ich w ogdlnodostepnych miejscach. Materiaty te sg
rowniez dostepne w Punkcie Konsultacyjnym.

Zauwaza sie nieznaczng tendencje wzrostowg w zakresie wszczynania procedury ,Niebieskie Karty - A” w stosunku
do roku poprzedniego.

XIV. MONITORING REALIZACJI STRATEGI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE
SIEDLCE W ROKU 2018.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w gminie Siedlce na lata 2015-2020 przyjeta zostata Uchwatg NR
XV1/101/2015 Rady Gminy Siedice z dnia 29 pazdziernika 2015 roku. Koordynatorem Strategii jest Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej. Waznym elementem monitoringu s wskazniki okreslone w strategii odnoszace sie do
poszczegolnych celdw szczegotowych. Sg one monitorowane z wykorzystaniem obecnie funkcjonujgcych dokumentéw
sprawozdawczych w tym m.in. Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej, rocznego sprawozdania z dziatalnosci GOPS
I innych.

Monitorowanie umozliwia biezacg ocene realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatan oraz pozwala na modyfikacje
i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére mogq zaistnie¢ w wyniku zmiany regulacii
prawnych, badz tez narastania niektorych probleméw spotecznych.

Zrédtem danych sg dane: jednostek organizacyjnych gminy, Komendy Miejskiej Policji, Powiatowego Urzedu
Pracy, sprawozdan z realizacji gminnych programow i projektow oraz organizacji pozarzadowych.

Wskazniki
Cele Cele operacyjne | Kierunki dziatan Wskazniki/ Zrodio Wartos¢ wskaznika w roku
strategiczne
2015 2016 2017 2018
Przeciwdziatanie | Wsparcie - podejmowanie wspétpracy z | - |. 0sb bezrobotnych w 600 536 473 390
bezrobociu, bezrobotnych i Powiatowym Urzedem Pracy | gminie - PUP
ubostwu i poszukujgcych w zakresie upowszechniania | - . osb objetych pracg 936 942 969 484
bezdomnosci oraz | pracy ofert pracy, organizacji rob6t | socjalng - GOPS
tagodzenie ich publicznych, prac —
skutkow interwencyjnych, prac -1. 0s0b objetych 1 6 35
spotecznie uzytecznych: éogggktam' socjalnymi -
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- prowadzenie pracy
socjalnej, w tym w oparciu o
kontrakt socjalny;

- zmniejszanie skutkow
bezrobocia poprzez pomoc
finansowa i rzeczowa;

- promowanie gminy w celu
pozyskania inwestorow
mogacych utworzy¢ nowe
miejsca pracy;

- wspieranie rozwoju matej i
Sredniej przedsigbiorczo$ci w
gminie;

- opracowywanie i
realizowanie projektow
stuzacych aktywizacji osob
bezrobotnych, w tym
wspotfinansowanych z
funduszy zewnetrznych;

- podejmowanie wspotpracy z
organizacjami
pozarzadowymi

- 1. 0s6b objetych
wsparciem pomocy
spotecznej z powodu

a) ubdstwa,

b) bezrobocia,

c) bezdomnosci - GOPS

a) 1165
b) 770

a) 974
b) 575

a) 820
b) 555

a) 721
b) 466

- |. aktywnych wpisow
dziatalnosci gospodarcze;
w gminie - UG;

1176
(na
2.05.16)

1198
(na
5.06.17)

1392
(na dz.
05.06.1
8r.

1111

- | dzieci objetych
bezptatnym dozywianiem
- GOPS;

422

359

327

301

- |. opracowywanych i
realizowanych projektow
stuzacych aktywizacji
0s6b zagrozonych
wykluczeniem
spofecznym;

- |. mieszkan
komunalnych - UG

24

19

21

16

- |. 0s6b realizujacych
roboty publiczne - PUP

|. 0sob realizujgcych
prace interwencyjne —
PUP

66

27

41

46

|. 0sob realizujgcych
prace spotecznie-
uzyteczne - PUP

. 0sdb skierowanych do
CIS - GOPS

12

Zwigkszenie
bezpieczenstwa
socjalnego oséb
zagrozonym
ub6stwem i
wykluczeniem
spotecznym

- prowadzenie pracy
socjalnej, w tym w oparciu o
kontrakt socjalny;

- promowanie aktywnych
postaw zyciowych oraz
samopomocy, np. pomocy
sgsiedzkiej;

- udzielanie pomocy
finansowej i rzeczowe;
osobom i rodzinom
znajdujacym sie w trudnej
sytuacji materialnej;

- wspieranie realizacji
programéw na rzecz oséb
zagrozonych ubdstwem;

- zwigkszanie zasobow
mieszkaniowych gminy;

- podejmowanie wspétpracy z
kosciotem i organizacjami
pozarzadowymi

- |. 0s6b bezdomnych,
ktérym zapewniono
schronienie - GOPS

- |. organizacji
pozarzadowych, ktérym
Zlecono zadania - UG

10

13

13

11
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Pomoc

- prowadzenie pracy

bezdomnym i socjalnej, w tym w oparciu o
zagrozonym kontrakt socjalny;
bezdomno$cig - udzielanie pomocy
finansowej i rzeczowej;
- zwiekszanie zasobow
mieszkaniowych gminy;
- zapewnianie schronienia
bezdomnym;
- podejmowanie wspotpracy z
organizacjami
pozarzagdowymi
Wspieranie rodzin | Wzmacnianie - edukowanie rodzin w - |. rodzin objetych pracq 321 330 341 179
oraz rodzin, zakresie wlasciwego socjalng - GOPS
wspomaganie podnoszenie wypetniania rol rodzicielskich
rozwoju dzieci i poziomu ich - zatrudnianie asystentéw _ :
miodziezy funkcjonowania rodziny oraz ustanawianie - |. asystentow rodziny - 1 1 1 1
rodzin wspierajacych dla GOPS
rodzin przezywajacych
}Lﬁ’;ﬁs;lvevkmgg‘?”'“ -1 rodzin objetych 15 20 17 17
wychowawczych; wsparciem asystenta
- udzielanie pomocy rodziny - GOPS
rodzinom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji materialnej z . —
systemu pomocy spotecznej |. rodzin wspierajacych - 0 0 0 0
oraz $wiadczen rodzinnych i GOPS
alimentacyjnych; ——
- zapewnienie rodzinom ;Jégg?é':n?_bjetym
szerszego dostepu do : .
bezp*atr?ego pofgdnictwa a) pomocy spolecznej | a)463 | a) 420 380 369
specialistycznego: b) swladczeq rodzinnych | b) 963 b1049 770 737
psychologicznego i prawnego c) alimentacyjnych — c) 91 c) 99 95 81
W ramach punktu GQPS d) 1703 1877 1815
konsultacyjnego; d) $w. wychowawczych
- wspieranie tworzenia grup
wsparcia i grup . grup wsparcia i grup 0 0 0 0
samopomocowych; samopomocowych
- zintegrowanie dziatan na
rzecz rodziny poprzez sta}q |. dzieci korZyStajqcyCh 4 49 49 6 31
wspdiprace placowek bezptatnego wypoczynku
dziatajacych w strukturach -GOPS
samorzadu i innych instytucj |. dzieci uczestniczacych 150 150 323 320
w zajeciach $wietlic
Srodowiskowych - UG
|. dzieci korzystajaca z 746 746 X X
bezptatnych zaje¢
dodatkowych —
o$wiata/UG
- |. 0s6b objetych pomoca 65 106 146 73
prawna i psychologiczna
w ramach punktu
konsultacyjnego - GOPS
- |. realizowanych 83 37 35 46
procedur ,Niebieska
Karta” - GOPS;
- |. sporzadzonych 35 35 34 37

Niebieskich Kart Ci D -
GOPS
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. zakoiczonych procedur 29 1 14 18
NK z powodu ustania
przemocy - GOPS
- 1. dzieci 535 640 674 71
uczeszczajacych do
placéwek przedszkolnych
-UG
|. stypendiow Wéjta 16 35 21 46
przyznanych za wyniki w
nauce i osiggniecia
sportowe - UG
|. stypendiow 222 141 134 166
przyznanych za wyniki w
nauce i osiggniecia
i — . i - sportowe w szkole
ngarme rgdzm i | -zwiekszenie dostepnqw podstawowej — UG
osob dotknietych | pomocy terapeutyczneji
problemem rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznien i uzaleznionych od alkoholu i
przemocy w narkotykéw;
rodzinie - zapewnienie rodzinom -
dotknietym problemanmi |. stypendiéw N 175 115 34 68
alkoholowymi, narkomanii i przyznanych za wyniki w
przemocy w rodzinie navce 1 osiagniecia
szerszego dostepu do sportowe w gimnazjum -
wsparcia psychologicznego, UG
prawnego i spotecznego;
- zintensyfikowanie
profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej, edukacyjnej i
szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw
alkoholowych, narkomanii i
przemocy w rodzinie, w
szczegbInosci skierowanej do
dzieci i mlodziezy;
- dziatalno$¢ Punktu
Konsultacyjnego;
- prowadzenie poradnictwa i
interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w
rodzinie;
- podejmowanie wspotpracy z
organizacjami
pozarzadowymi
Pomoc dzieciom i | - podnoszenie jakoSci
miodziezy w ksztatcenia i wsparcia w
ksztatceniu i placéwkach o$wiatowych
wszechstronnym | - wyrdwnywanie szans
rozZwoju edukacyjnych dzieci i

miodziezy;

- organizowanie oferty
edukacyjnej dla ucznidw
uzdolnionych;

- zwigkszenie dostepu dzieci i
miodziezy do alternatywnych
form spedzania czasu
wolnego;

- rozw6j wolontariatu

19




Promowanie
zdrowego stylu
Zycia

- promowanie zdrowia i
profilaktyki zdrowotne.

Zwiekszenie
udziatu 0sdb
starszych i
niepetnosprawnyc

W Zyciu
spotecznym

Usprawnianie - prowadzenie pracy - 1. 0s6b w wieku 23920s. | 25580s. | 26710s 2793 0s.
0s0b starszych socjalnej; poprodukcyjnym (k-60, m- | /17695 18195 118496
oraz zapewnienie | - poprawa dostepnoscii 65) i ich udziat w ogole mieszk. miesz('f- 183500”‘- m .
im wlasciwej jakosci ustug opiekuczych w | mieszkancow - UG 13,52% 14,06% 14,55% 15,1%
opieki miejscu zamieszkania;
- promowanie aktywnych form | - I. rodzin objetych pracg 321 330 341 179
spedzania czasu wolnego; socjalng - GOPS
- podejmowanie wspotpracy z
Egi:'g;énobvzﬁimzacjaml - 1. rodzin korz’fystaja_gych 180 178 155 136
- rozwoj wolontariatu; Z pomocy Spoteczne; z
powodu
: i S— — niepetnosprawnosci -
Ograniczanie - podnoszenie $wiadomosci GOPS
skutkéw spotecznej dotyczacej sytuacji
niepetnosprawnos$ | 0séb niepetnosprawnych;
ZL?;\?vizzacja sg(r;avlv:g;zeme Praey - 1. rqdz’in emerytévy [ 54 46 56 61
spofeczna i - udzielanie pomocy rencistow korzystajacych
zawodowa 0s6b | finansowej, rzeczowej i Z pomocy spoteczne -
niepetnosprawnyc | ustugowej; GOPS
- zwigkszanie dostepu do
informacii o prawach i
uprawnieniach; - 1. 0s6b objetych 26 25 17 20
- integracja oséb ustugami opiekurczymi -
niepetnosprawnych z GOPS
otoczeniem;
- Zwigkszanie dostgpnosci -1. 0s0b przebywajacych 17 18 16 17
wsparcia w postaci ustug w DPS - GOPS
opiekunczych;
- podejmowanie wspotpracy z | |. osob pobierajacych 100 83 88 80

innymi instytucjami w
zakresie rehabilitacji
zawodowej i spoteczne;j;

- podejmowanie wspétpracy z
organizacjami
pozarzadowymi

zasitek staty - GOPS

Z analizy powyzszych danych zauwazy¢ mozna istotne zmiany :
e Zwigkszenie udziatu liczby os6b w wieku poprodukcyjnym w ogolinej liczbie mieszkancow;
e Zwiekszenie liczby dzieci uczeszczajacych do placowek przedszkolnych;
o Zwigkszenie liczby realizowanych procedur "Niebieska Karta”.

YV V VYV

Zmniejszenie liczby osob bezrobotnych;
Zmniejszenie liczby dzieci objetych bezptatnym dozywianiem w szkotach;
Zmniejszenie liczby oséb w pracach spotecznie uzytecznych

Zmniejszenie liczby oséb pobierajacych Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego

Zwigkszenie liczby dzieci korzystajacych z bezptatnego wypoczynku;

Barbara Myrcha
Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Siedlcach
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